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Processo Seletivo N° 33.2025 ASSITENTE ADMINSTRATIVO 1

Complexo de Referéncia Estadual em Saiide Mental. CRESM- Prof. Jamil Issy

Etapa Triagem: Selecionados para Analise Curricular. Os selecionados abaixo deverdo: Enviar os documentos
comprobatorios para email: selecao@cresm-go.org.br assunto: documento/nome/cargo.

Por exemplo:

Assunto: documento/Elen Souza/ASSITENTE ADMINSTRATIVO 1

Os documentos que o candidato possuir, do item 17- andlise curricular, deste edital.

A ndo entrega da documentagdo no dia e horario estipulado, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo do processo seletivo.

LISTA DE SELECIONADOS CARGO DATA HORARIO

1 [DEJANE SOUSA SILVA

2 |GLAUCIA KELLY SANTANDA OLIVEIRA

3 [JEFERSON MONTALVAO DA SILVA

4 |KETLYN XAVIER DE OLIVEIRA

5 |JEFERSON MONTALVAO DA SILVA .,

6 [JESSICA GUIMARAES MARQUES ASSITENTE ADM 1 19/11/2025 Até as 17:00

7 [THAYRINE ELIZA AMILLE A. LOPES

8 |WESLEY ALMEIDA MARTINS

9 IMICHELLY VASCONCELOS

10 |GIOVANNA ALVES DA SILVA
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selecao(@cresm-go.org.br
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