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Armazenamento Proteção/Acesso Recuperação Retenção
Disposição dos 

Registros

Identificação: RQ 693

Data da elaboração: 21/02/2025.

PROCESSO (S) DE REFERÊNCIA: DS 078- Ferramentas da Qualidade

RQ - 693

X:\GESTÃO DE 
QUALIDADE\1.6 

GEADM - Gerência 
Administrativa\Recurs

os Humanos\RQ

Versão: 01

até  ás 17:00

Complexo De Referência Estadual Em Saúde Mental - Cresm
Unidade de Aparecida de Goiânia/GO – Prof. Jamil Issy

selecao@cresm-go.org.br 

(Das 8h às 12h e das 13h às 17h – De seg. á Sex)

Associação Brasileira de Esperança e Vida - ABEVIDA

Assessor da Qualidade 
Assistente de 

Qualidade / Assessor 
(a) de Planejamento

CARGO 

1 Ano

Aparecida de Goiânia -GO  20 de Maio de 2025 

Processo Seletivo Nº 15.2025 MOTORISTA 
Complexo de Referência Estadual em Saúde Mental. CRESM- Prof. Jamil Issy

Etapa Triagem:  Selecionados para Análise Curricular. Os selecionados abaixo deverão: Enviar os  documentos 
comprobatórios para email: selecao@cresm-go.org.br    assunto: documento/nome/cargo.                    

Por exemplo:    Assunto: documento/Elen Souza/Motorista                         

Os documentos que o candidato possuir, do item 17- análise curricular, deste edital.
A  não  entrega da documentação no dia e horário estipulado, por qualquer motivo, caracterizará a desistência do candidato e 

resultará em sua eliminação do processo seletivo. 

Mauri De Castro Silva
Paulo Henrique Rosa Seabra 
Renato Divino Teles
Rodrigo Almeida Dorneles 

Natanael De Araújo Sena
Mateus Salviano Gomes Bispo

TRIAGEM CURRICULAR

Registro da Qualidade

Identificação

  22/05MOTORISTA 

Arquivo Obsoleto Backup

LISTA DE SELECIONADOS
Aldair Nascimento
Andre Correa De Oliveira
Carlos José Dos Santos
Cleber Barbosa Da Rocha
Francys Marcos
Jakson Da Silva Menezes
Jeffersn Mantuan  
Josimar Oliveira Da Silva 
Jusciler Batista De Sousa
Lindomar Gomes
Luis Alberto De Sousa Ribeiro


