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CRESM @
S CRONOGRAMA

Cronograma - Processo Seletivo Edital N° 11.2025 Telefonista

Cargo: Telefonista

28/03/2025 Publicagdo do Edital

28/03/2025 & . .

R t icul & 3 -mail: -go.org.
01/04/2025 ecebimento de curriculo até as 17h por e-mail: selecao@cresm-go.org.br
02/04/2025 Triagem curricular
04/04/2025 Divulgacao da Triagem Curricular (selecionados para a proxima etapa: Andalise Curricular)
Recebi . p al. : “mail-
07/04/2025 ecebimento da documentacdo conforme item 5 do edital. Enviar por e-mail
selecao@cresm-go.org.br até as 17h.
08/04/2025 Analise da documentagao
09/04/2025 Divulgaciao da Analise Curricular: seleclonados.para realizacdo de prova e/ou,
agendamento de entrevistas.
11/04/2025 Data para realizacio de Prova e/ou Entrevistas
17/04/2025 Resultado Preliminar
22/04/2025 Prazo para Recurso
23/04/2025 Resposta Recurso
24/04/2025 Resultado Final
De acordo com a Convocacio
disponibilidade de vagas ¢

Complexo de Referéncia Estadual em Satide Mental. CRESM- Prof. Jamil Issy

=

selecao@cresm-go.org.br
(Das 8h as 12h e das 13h as 17h — De seg. a sex)
Associagdo Brasileira de Esperanca e Vida - ABEVIDA
Aparecida de Goiania — GO 28 de Margo de 2025
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