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Processo Seletivo N°07.2025 Auxiliar de Enfermagem
Complexo de Referéncia Estadual em Satude Mental. CRESM- Prof. Jamil Issy

Etapa Triagem: Selecionados para Analise Curricular. Os selecionados abaixo deverdo: Enviar os documentos comprobatorios para email:
selecao@cresm-go.org.br assunto: documento/nome/cargo.

Por exemplo:

Assunto: documento/Elen Souza/Auxiliar de enfermagem

Os documentos que o candidato possuir, do item 17- analise curricular, deste edital.
A ndo entrega da documentago no dia e horario estipulado, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagdo do processo seletivo.

LISTA DE SELECIONADOS CARGO DATA HORARIO
1 |Cristane Cordeiro De Assis
2 |Eliane Ferrerira Guida
3 |Kauany Cark Rocha Queiroz
4 |Kellia Santos
5 [Maria Celma Ferreria Auxiliar de Enfermagem 25/02/2025 Até 45 17:00
6 |Samuel Mendes
7 |Silvania Gonsalves Dos Santos
8 |Wilma Lilian Mindelo
9 |Zelia Gongalves De Olivereia Souza
Complexo De Referéncia Estadual Em Satide Mental - Cresm
Unidade de Aparecida de Goiania/GO — Prof. Jamil Issy
selecao(@cresm-go.org.br
(Das 8h as 12h e das 13h as 17h — De seg. 4 Sex)
= 1
Associagao Brasileira de Esperanca ¢ Vida - ABEVIDA
Aparecida de Goiania — GO, 24 de Fevereiro de 2025.
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