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SELECIONADOS PARA PROVA E ENTREVISTA

Data da atualizacio: 04/02/2025

Processo Seletivo N° 03.2025 ENFERMEIRO(A)

Etapa: Selecionados para Prova e Entrevista

NOME CARGO DATA HORARIO
1 ADRIENE FERNANDA MENDES DOS SANTOS ENFERMEIRO(A)
2 ANA JULYA SANTOS OLIVEIRA ENFERMEIRO(A)
3 ANA PAULA DA SILVA ENFERMEIRO(A)
4 ARYANNA ALVES FREITAS ENFERMEIRO(A)
5 DAINA KETTELEN FREITAS SA ENFERMEIRO(A)
6 DIEGO FARIA ENFERMEIRO(A)
7 DIVINA ALEXANDRA DA SILVA TAVARES ENFERMEIRO(A)
8 ELIANE PERERIA DE FARIA ENFERMEIRO(A)
9 LORRANNE BAETA ENFERMEIRO(A) 19/02/2025 08:00
10 LUCIENE RAMOS DE MORAES ENFERMEIRO(A)
11 LUIZA APARECIDA DA CUNHA SOUZA SANTOS ENFERMEIRO(A)
12 MOISES VICTOR RODRIGUES LINHARES ENFERMEIRO(A)
13 ROSANGELA DE SOUZA GOMES ENFERMEIRO(A)
14 ROSEMBERG PEREIRA BENTO ENFERMEIRO(A)
15 ROSILMAR GOMES PEREIRA BARBOSA ENFERMEIRO(A)
16 STEFANY XAVIER DE OLIVEIRA ENFERMEIRO(A)
17 WELLINGTON RODRIGUES SOUSA ENFERMEIRO(A)

3* ETAPA: PROVA OBJETIVA, DE CONHECIMENTO ESPECIFICO, COM CONTEUDO VOLTADO A FORMACAO E VIVENCIA
PROFISSIONAL, COM CARATER CLASSIFICATORIO.

ITEM 6 DO EDITAL - PROVA

A prova objetiva sera aplicada a todos os cargos/especialidades, constara de questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) proposi¢des para cada
questdo e apenas 01 (uma) alternativa correta, totalizando 20 (vinte) questdes para todos os cargos.

Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato devera comparecer ciente das seguintes condigdes:

a) A prova sera baseada no contetido programatico descrito no Item 15 deste edital.

b) O ndo comparecimento no dia e horario da prova, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao
do processo seletivo.

¢) O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca do local, data e horario de realizagdo da prova, para fins de justificativa de sua
auséncia.

d) O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horario
fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta, fabricada de material transparente. Nao sera permitido em nenhuma
hipétese o uso de lapis, lapiseira/grafite e (ou) borracha durante a realizagdo das provas.

e) Nao sera permitida, durante a aplicagao das provas, a comunicagao entre os candidatos, bem como a utilizagdo de maquinas calculadoras e
(ou) similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

f) Caso o candidato leve algum aparelho eletronico, este devera permanecer desligado durante todo o periodo de prova, devendo, ainda, ser
acondicionado em embalagem fornecida pelo CRESM.

g) Em nenhum momento o candidato podera se retirar da sala portando a prova.

h) O descumprimento destas orientagdes implicara na eliminacgéo do candidato.

LOCAL PARA REALIZACAO DA PROVA: Complexo de Referéncia Estadual em Satide Mental - CRESM. Avenida Tanner de Melo,
Quadra Gleba 02, Lote Parte 02, Bairro Fazenda Santo Antonio Aparecida de Goiania — Goias — CEP 74.993-551

selecao@cresm-go.org.br
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