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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS — PESSOA JURIDICA

Pelo presente instrumento particular, de um lado, ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ESPERANCA E VIDA — CRESM Prof. Jamil Issy, associagdo civil de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 02.812.043/0012-50, com endereco na Avenida Tanner de Melo, QD. gleba 02, LT. parte 02, s/n,
Bairro Fazenda Santo Antonio — Aparecida de Goiania/GO, CEP 74993551, doravante denominada
simplesmente "CONTRATANTE"; e, de outro lado, G M G NASCIMENTO LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 51.382.636/0001-86, inscrita em 11/07/2023, com sede em
logradouro R Joao Armando Naves, n° 264, Quadra 028, lote 03, anexo 01, Serra Dourada, Goiatuba-GO,
CEP: 75.600-000, neste ato representado pelo diretor técnico Geovanna Maria Gongalves Nascimento,
inscrito sob o CRM n°. 32476, doravante denominado simplesmente "CONTRATADO".

As partes tém entre si justo e acertado o presente Contrato de Prestacdao de Servigos Médicos, que

se regera pelas seguintes cldusulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servicos médicos especializados pela
CONTRATADA em favor da CONTRATANTE, na especialidade de Médico Plantonista, a serem
executados no ambito do CRESM Prof. Jamil Issy, lotacdo Internagao, conforme as especificacdes

técnicas, assistenciais e operacionais constantes do Anexo I deste instrumento.
1.2. A execucdo do objeto observard, cumulativamente:
a) este contrato e seus anexos;
b) o processo de contrata¢do n°, inclusive termo de referéncia/projeto basico, quando houver;
c) a proposta comercial e os documentos de habilitagdo da CONTRATADA;
d) o Contrato de Gestao n° 002/2014-SES/GO e aditivos vigentes;
e) o Regulamento para Contratagdao de Obras, Servigos, Compras e Alienagdes da ABEVIDA;

f) os protocolos assistenciais, normativos internos e fluxos institucionais regularmente aprovados.
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1.3. Integram este contrato, para todos os fins, independentemente de transcricdo, o Anexo [ —
Especificagdo do Objeto e Cobertura Assistencial e o Anexo II — Requisitos para Faturamento e

Pagamento.

1.4. E vedada a cobranca direta ou indireta de pacientes, acompanhantes, familiares ou usudrios

do SUS por quaisquer servigos abrangidos por este instrumento.
CLAUSULA SEGUNDA — DA NATUREZA DA RELACAO JURIDICA

2.1. A presente avenca tem natureza estritamente civil-comercial, ndo gerando vinculo
empregaticio entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, seus socios, administradores, empregados,

prepostos, substitutos ou colaboradores.

2.2. A CONTRATADA executara o objeto com autonomia técnica e organizacional, observados
os deveres de integracdo assistencial, seguranca do paciente, continuidade do atendimento, cumprimento

dos protocolos institucionais e coordenagdo com a fiscalizagdo contratual.

2.3. A definigdo de janelas assistenciais, agendas, fluxos de atendimento, quantitativos referenciais
e escalas de cobertura tera carater organizacional e assistencial, ndo se confundindo, por si s6, com

subordinacdo juridica tipica de regime celetista.

2.4. As Partes reconhecem que a presente minuta se destina a hipoteses compativeis com prestagao
autonoma por pessoa juridica. Sobrevindo, na execu¢do concreta, elementos caracterizadores de regime

incompativel com essa modelagem, devera haver imediata reavaliacao juridica da contratacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA HABILITACAO, QUALIFICACAO E MANUTENCAO DAS
CONDICOES DE CONTRATACAO

3.1. A CONTRATADA declara e se obriga a manter, durante toda a vigéncia contratual, as
condic¢des de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, trabalhista, previdencidria, técnica e cadastral que

ensejaram sua contratagao.

3.2. Constituem requisitos minimos permanentes da contratagdo, sem prejuizo de outros definidos

no processo especifico:
a) inscricao ativa no CNPJ e atos constitutivos atualizados;

b) regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, FGTS e Justi¢a do Trabalho;
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c¢) regularidade da pessoa juridica perante os conselhos profissionais aplicaveis;

d) regularidade do diretor técnico e dos profissionais executantes perante 0o CRM/GO, quando exigivel,

ou outra forma legalmente idonea de habilitagao profissional para atuacao no Estado de Goias;

e) comprovagdo da especialidade, RQE e demais credenciais técnicas exigidas para a funcao
contratada, quando aplicavel;

f) auséncia de impedimentos legais, sangdes ou restrigdes incompativeis com a contratagao.

3.3. A perda superveniente de qualquer das condigdes acima devera ser comunicada imediatamente
a CONTRATANTE, sob pena de aplicacao das medidas contratuais cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. Executar os servigos contratados com zelo, diligéncia, urbanidade, boa-fé, observancia das
regras técnicas da especialidade, dos normativos ético-profissionais e dos protocolos institucionais

aplicaveis.

4.2. Disponibilizar profissional(is) habilitado(s) para a execuc¢ao do objeto, responsabilizando-se

integralmente por seus atos, omissdes, encargos, remuneracao, substitui¢des e cobertura assistencial.

4.3. Indicar, antes do inicio da execugdo, o profissional médico principal e apresentar Plano de
Cobertura Assistencial com substitutos tecnicamente equivalentes, aptos a assegurar a continuidade do
servico, sujeitos a prévia validagdo documental da CONTRATANTE.

4.4. Manter prontamente atualizada a documentagao de habilitagdo da pessoa juridica, do diretor

técnico, do profissional principal e dos substitutos.

4.5. Cumprir os fluxos de regulagdo, acolhimento, prontudrio, referenciagdo, contrarreferenciagao,
alta assistida e integragdo com a rede de atengdo psicossocial e com os demais dispositivos definidos pela

unidade.

4.6. Registrar adequadamente os atendimentos, evolugdes, prescrigdes, relatorios, laudos e demais
atos assistenciais nos sistemas, prontuarios fisicos ou eletronicos e formuldrios exigidos pela
CONTRATANTE e pelo SUS.
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4.7. Observar e fazer observar as normas de seguran¢a do paciente, controle de infecgao,

biosseguranga, satide ocupacional, gerenciamento de risco e uso racional de medicamentos.

4.8. Zelar pelo patrimdnio publico colocado a sua disposi¢do, comunicando imediatamente
qualquer dano, intercorréncia relevante, incidente assistencial, evento adverso, inconformidade técnica ou

risco a continuidade do servigo.

4.9. Nao ceder, transferir ou subcontratar o objeto, no todo ou em parte, sem autorizacao prévia e
expressa da CONTRATANTE, ressalvada a substitui¢do eventual de profissional nos termos deste

instrumento.

4.10. Nao utilizar o nome, marca, logotipo ou imagem institucional da CONTRATANTE, da
ABEVIDA, do CRESM, da SES/GO ou do SUS sem autoriza¢ao formal.

4.11. Nao cobrar, prometer cobrar, sugerir cobranga, receber valores ou vantagens de pacientes,

familiares, acompanhantes, terceiros ou fornecedores em razdo do objeto contratual.

4.12. Atender as notificagdes da fiscalizacdo contratual, promovendo as corregdes exigidas dentro
dos prazos fixados.

4.13. Fornecer, sempre que solicitados, relatorios gerenciais, esclarecimentos e documentos

necessarios a auditoria, controle interno, controle externo e prestacao de contas.

4.14. Responder integralmente pelos tributos, encargos civis, comerciais, trabalhistas,
previdencidrios, securitarios e quaisquer outros decorrentes de sua atividade econdmica e da execugdo

deste contrato.

4.15. Cumprir integralmente as obrigagdes previstas nas clausulas de sigilo, protecdo de dados,
integridade e anticorrupgao.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Disponibilizar a CONTRATADA as condi¢des institucionais minimas necessarias a execugao

do objeto, observadas as rotinas da unidade.

5.2. Designar formalmente gestor e/ou fiscal do contrato, responsaveis pelo acompanhamento,

fiscalizacdo, atesto e registro das ocorréncias contratuais.
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5.3. Notificar a CONTRATADA sobre eventuais falhas, insuficiéncias, desconformidades ou

necessidade de ajustes na execugdo contratual.

5.4. Efetuar o pagamento na forma e prazo pactuados, desde que cumpridas as condigdes

contratuais, legais, documentais e de atesto.

5.5. Permitir o acesso dos profissionais indicados pela CONTRATADA aos ambientes de

execucdo, observadas as regras de seguranca e identificacdo institucional.

5.6. Informar, com antecedéncia razoavel sempre que possivel, alteragcdes relevantes de fluxo,

agenda, protocolo ou necessidade assistencial que impactem a execugdo do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DA ESPECIFICACAO ASSISTENCIAL, COBERTURA E
SUBSTITUICAO

6.1. As condigdes especificas de prestagdo dos servigos — inclusive unidade, especialidade, janelas
assistenciais, parametros referenciais de cobertura, metas qualitativas, quantitativos estimativos, forma de

remuneracgao e regime de acionamento — constardo do Anexo I.

6.2. Os quantitativos assistenciais eventualmente previstos no Anexo I terdo, em regra, natureza
referencial e serdo interpretados em conjunto com a demanda real da unidade, a complexidade dos casos,

os fluxos regulatdrios e os critérios técnicos assistenciais.

6.3. A impossibilidade de execucdo por afastamento, intercorréncia, impedimento técnico ou
auséncia justificada do profissional principal devera ser comunicada imediatamente 8 CONTRATANTE,

com acionamento do substituto previamente aprovado.

6.4. A substituicdo nao exime a CONTRATADA da plena responsabilidade contratual pela
qualidade, continuidade e regularidade da execucgao.

6.5. A remuneragdo de eventuais substitutos correra exclusivamente por conta da
CONTRATADA, sem geragao de vinculo ou 6nus direto adicional a CONTRATANTE, salvo se houver

altera¢do formal do objeto ou do prego por termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DA REMUNERACAO, DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO
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7.1. Pela execucao do objeto, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a remuneragao
prevista no Anexo I, no valor de R$ 1.207,00 (mil duzentos e sete reais), correspondentes a

remuneracio por cada plantio de 12 (doze) horas efetivamente realizado

7.2. A remuneracdo abrange todos os custos diretos e indiretos necessarios a fiel execucdo do
contrato, inclusive tributos, encargos, insumos ordindrios da atividade da CONTRATADA, gestao
administrativa, substituicdes e despesas correlatas, ressalvadas apenas as hipdteses expressamente

previstas em termo aditivo.
7.3. O faturamento devera ser instruido, no minimo, com:
a) nota fiscal emitida pela pessoa juridica contratada;
b) comprovante de dados bancarios de titularidade da propria pessoa juridica contratada;
¢) relatério mensal de atividades e/ou produgao assistencial, conforme Anexo II;
d) certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria exigidas no processo;
e¢) demais documentos especificamente exigidos no Anexo II ou pelo processo de contratacao.

7.4. O pagamento ficara condicionado ao recebimento da documentacao completa, a verificagao

da regularidade da contratada e ao atesto formal do fiscal/gestor do contrato.

7.5. O pagamento serd realizado em até 10° (decimo) dias uteis apds o atesto e a conferéncia
documental, exclusivamente mediante crédito em conta bancaria de titularidade da CONTRATADA,
vedado pagamento em conta de pessoa fisica, ainda que socia, administradora ou diretora técnica da

empresa.

7.6. Havendo incorrecao documental, divergéncia de faturamento, pendéncia de regularidade ou
necessidade de saneamento, o prazo de pagamento ficard suspenso até a regularizacdo, sem incidéncia

automatica de encargos.

7.7. Nao havera pagamento antecipado, salvo hipotese excepcional, formalmente justificada no

processo e acompanhada das garantias e salvaguardas pertinentes.

7.8. As retengdes tributarias legalmente exigiveis serdo efetuadas pela CONTRATANTE nos
termos da legislagdo aplicavel.
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7.9. Eventuais glosas somente poderao incidir sobre parcelas comprovadamente nao executadas,
executadas em desconformidade ou faturadas em desacordo com este instrumento, sempre mediante

motivagao escrita e assegurada ciéncia a CONTRATADA.
CLAUSULA OITAVA — DA GESTAO, FISCALIZACAO E DO ATESTO

8.1. A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por representante(s) formalmente
designado(s) pela CONTRATANTE, a quem competird, dentre outras atribui¢des, verificar o
cumprimento do objeto, registrar ocorréncias, solicitar corregdes, atestar os servigos efetivamente

executados e propor as medidas contratuais cabiveis.

8.2. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade integral da CONTRATADA pela

execucao do objeto.

8.3. ACONTRATADA devera franquear a fiscalizacao acesso as informagdes, relatorios, registros

e demais elementos relacionados a execucdo contratual, ressalvado o sigilo legal.

8.4. O atesto sera emitido apenas em relacdo aos servigos comprovadamente executados em

conformidade com o contrato € com o0 Anexo .
CLAUSULA NONA - DO SIGILO, DA CONFIDENCIALIDADE E DA PROTECAO DE DADOS

9.1. As Partes obrigam-se a manter absoluto sigilo sobre informagdes, documentos, dados
administrativos, clinicos, estratégicos, financeiros, operacionais e quaisquer outros a que tiverem acesso

em razao deste contrato, inclusive apos sua extingdo, pelo prazo legal aplicavel.

9.2. ACONTRATADA compromete-se a observar integralmente a Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD e as normas setoriais aplicaveis ao tratamento de dados pessoais e dados pessoais

sensiveis de saude.

9.3. Cada Parte responderd, no ambito de sua atuagdo, pelo tratamento de dados que realizar,
devendo adotar medidas técnicas, administrativas e organizacionais aptas a proteger os dados contra
acessos ndo autorizados, incidentes de seguranga, perda, alteragdo, destruicdo ou qualquer forma de

tratamento inadequado ou ilicito.

9.4. A CONTRATADA somente podera utilizar os dados e informagdes a que tiver acesso para a
estrita execugdo do objeto contratual, sendo vedada qualquer utilizagdo paralela, compartilhamento
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indevido, reprodu¢do nao autorizada ou armazenamento fora dos ambientes permitidos pela
CONTRATANTE.

9.5. Na hipotese de incidente de seguranca, suspeita de vazamento, acesso indevido ou qualquer
evento que possa comprometer a confidencialidade, integridade ou disponibilidade dos dados, a
CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE imediatamente, e nunca ap6s 24 (vinte e quatro)
horas da ciéncia do fato, fornecendo todas as informagdes necessarias a contencao, analise, mitigagdo e

eventual comunicagdo as autoridades competentes.

9.6. A extincao do contrato ndo autoriza a retencao indevida de dados, prontuarios ou informagoes
institucionais, devendo a CONTRATADA observar as instru¢cdes da CONTRATANTE e a legislagao

especifica quanto a devolugdo, guarda, descarte ou eliminagao segura.

CLAUSULA DECIMA — DA INTEGRIDADE, ANTICORRUPCAO E DO CONFLITO DE
INTERESSES

10.1. A CONTRATADA declara que atua e atuara em conformidade com os principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade, transparéncia, boa-fé, probidade e eficiéncia, abstendo-se da

pratica de atos fraudulentos, ilicitos, desleais ou incompativeis com a ética institucional.

10.2. A CONTRATADA declara, ainda, que nao se encontra impedida de contratar, ndo esta
submetida a sangdes incompativeis com a presente avenga € nao mantém situagao de conflito de interesses
com a CONTRATANTE, com a ABEVIDA, com o CRESM ou com o ente publico parceiro, devendo

comunicar imediatamente qualquer fato superveniente.

10.3. E vedado & CONTRATADA prometer, oferecer, pagar, solicitar ou receber, direta ou
indiretamente, vantagem indevida a agente publico, colaborador, dirigente, paciente, fornecedor ou

terceiro relacionado a execugdo do objeto.

10.4. O descumprimento desta cldusula constituira falta grave, autorizando a rescisdo motivada do

contrato, sem prejuizo das demais medidas civis, administrativas e penais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA, PRORROGACAO E CONDICAO
RESOLUTIVA

11.1. O presente contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, com inicio em 05/06/2026 e
término em 05/06/2027, observada a cobertura do Contrato de Gestdo e a disponibilidade or¢amentaria

pertinente.
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11.2. A eventual prorrogacdo dependera de termo aditivo escrito, justificativa formal,
demonstragdo de vantajosidade/economicidade, manutengdo das condi¢des de contratacdo e permanéncia

da vigéncia do Contrato de Gestao e dos repasses que suportam a despesa.

11.3. Constitui condi¢do resolutiva expressa deste contrato o término, rescisdo, suspensio,
interrupgao, redugdo substancial ou qualquer forma de paralisagdo do Contrato de Gestao, dos repasses
publicos ou da autorizagao institucional que da lastro ao presente ajuste, hipotese em que o contrato podera
ser rescindido, total ou parcialmente, sem direito a indenizagao por lucros cessantes, permanecendo devido

apenas o pagamento dos servigos regularmente executados e atestados até a data do efetivo encerramento.

11.4. A CONTRATADA declara ciéncia de que o ente publico parceiro ndo integra esta relagao
contratual privada, ndo assumindo responsabilidade direta pelos encargos, obrigacdes ou passivos

decorrentes desta contratacao.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE E DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1. O reajuste, quando cabivel, somente podera ocorrer apds 12 (doze) meses contados da data-
base definida no processo de contratacdo, mediante requerimento da parte interessada, instru¢ao formal,

demonstragdo da manutencao da vantajosidade e aplicagdo do indice IPCA/INPC.

12.2. Qualquer alteragdo de objeto, escopo, quantitativo, forma de remuneragdo, janelas
assistenciais, prazo, dados bancarios, profissional principal, substitutos previamente aprovados ou demais

condigdes relevantes dependerd de termo aditivo escrito, assinado pelas Partes.
12.3. E vedada alteracio verbal ou informal com repercussdo econdmico-financeira ou assistencial.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. O inadimplemento contratual, observado o contraditorio e a ampla defesa, podera sujeitar a
CONTRATADA as seguintes penalidades, sem prejuizo da rescisdo e da reparacdo integral das perdas e

danos:
a) adverténcia por escrito;
b) multa moratoria de 0,5% por dia de atraso, limitada a 10% do valor da parcela inadimplida;

c¢) multa compensatoria de até¢ 10% do valor estimado do contrato, em caso de inexecug¢do total, recusa

injustificada, descumprimento grave ou reiteracao de faltas;
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d) suspensao temporaria de novas contratagdes com a CONTRATANTE/ABEVIDA pelo prazo de até

24 meses, quando prevista no processo e proporcional a gravidade da conduta.

13.2. A aplicagao das penalidades observara a gravidade da infragdo, a extensao do dano, a

reiteragdo, a boa-fé, a adocao de medidas corretivas e os impactos assistenciais.

13.3. As multas poderdo ser descontadas de créditos eventualmente devidos a CONTRATADA,

assegurada prévia ciéncia.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
14.1. O presente contrato podera ser rescindido:
a) por mutuo acordo;
b) unilateralmente pela CONTRATANTE, por interesse institucional devidamente motivado;
¢) por descumprimento contratual, legal, ético ou regulatério da CONTRATADA;

d) pela perda da habilitagdo, da especialidade, da regularidade fiscal ou da aptiddo técnica exigida para

execucao do objeto;

e) por ocorréncia de fraude, corrupc¢ao, conflito de interesses, cobranga indevida de usuario, quebra de

sigilo ou infragdo grave a LGPD;
f) pela incidéncia da condicao resolutiva prevista na Clausula Décima Primeira;
g) por caso fortuito ou for¢a maior que inviabilize a continuidade da execugao.

14.2. Ressalvadas as hipoteses de rescisdo imediata por falta grave, a resilicdo sem justa causa por
qualquer das Partes devera ser precedida de aviso prévio escrito de 30 dias, desde que ndo haja prejuizo a

continuidade assistencial.

14.3. Na hipotese de rescisao, a CONTRATADA devera colaborar com a transi¢do assistencial, a

entrega de informagdes e a continuidade segura do atendimento aos usudrios.

14.4. Extinto o contrato, serdo devidos apenas os valores correspondentes aos servicos
efetivamente prestados, regularmente comprovados e atestados, vedado qualquer pagamento por
expectativas de faturamento futuro.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL, TECNICA,

TRABALHISTA E TRIBUTARIA

15.1. A CONTRATADA responde exclusiva e integralmente por seus atos, pelos atos de seus
socios, administradores, profissionais, empregados, prepostos e substitutos, bem como por todos os
encargos trabalhistas, previdencidrios, tributdrios, civeis, comerciais e securitarios decorrentes de sua

atividade e da execucao deste contrato.

15.2. A CONTRATADA mantera a CONTRATANTE, a ABEVIDA, o CRESM e o ente ptblico
parceiro indenes de quaisquer autuagdes, condenagdes, passivos, demandas ou prejuizos decorrentes de

ato, omissao, irregularidade ou inadimplemento imputavel 8 CONTRATADA.

15.3. Sempre que recomendavel pela natureza do servigo ou exigido no processo especifico, podera

ser solicitada comprovagao de seguro de responsabilidade civil profissional.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA AUDITORIA, TRANSPARENCIA E TRILHA DE
CONTROLE

16.1. A CONTRATADA devera manter organizada e disponivel, pelo prazo legal aplicavel, toda
a documentagao relacionada a execucao contratual, inclusive faturamento, relatérios, comprovantes de

habilitagdo, registros assistenciais, comunicac¢des formais e documentos de substitui¢ado.

16.2. A CONTRATADA reconhece que a contratacdo podera ser submetida a auditoria, controle
interno, controle externo, fiscalizacdo do ente publico parceiro e demais verificagdes institucionais,

devendo prestar colaboracao integral, sem prejuizo do sigilo legal dos dados sensiveis.

16.3. As Partes obrigam-se a agir de modo leal, responsavel e probo, em observancia a boa-fé

objetiva, repelindo quaisquer acdes desleais, injustas, desonestas, fraudulentas ou ilegais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A eventual tolerancia de uma Parte para com a outra quanto ao descumprimento de quaisquer
obrigacdes contratuais constituird mera liberalidade, ndo importando em novagdo, perdao, renincia ou

alteracdo tacita do contrato.
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17.2. As comunicagdes formais entre as Partes serdo realizadas por escrito, inclusive por e-mail

institucional, sistema eletronico ou outro meio idoneo previsto no processo.

17.3. A nulidade ou inexequibilidade de qualquer clausula ndo prejudicara as demais disposi¢des

contratuais, que permanecerdo validas e eficazes na maxima extensao possivel.

17.4. Os casos omissos serdo resolvidos a luz do Cédigo Civil, do Contrato de Gestdo, de seus

aditivos, do regulamento interno aplicavel, do processo de contratagdo e das demais normas pertinentes.

17.5. Este instrumento substitui quaisquer entendimentos verbais anteriores relativos ao mesmo

objeto.
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Aparecida de Goiania/GO, com renuncia a qualquer outro,

por mais privilegiado que seja, para dirimir controvérsias oriundas deste contrato.

E, por estarem justas e contratadas, firmam as Partes o presente instrumento em duas vias de igual

teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Aparecida de Goiania, 05 de junho de 2026

Assinado de forma digital
SALETE MARIA DE por SALETE MARIA DE
SOUSA SOUSA REIS:64365638149

. Dados: 2026.06.10
REIS:64365638149 D200 202606

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESPERANCA E VIDA
CRESM PROF. JAMIL ISSY
CNPJ: 02.812.043/0012-50

Icp Documento assinado digitalmente

Brasil GEOVANNA MARIA GONCALVES NASCIMENTO
= Data: 05/06/2026 16:57:36-0300
- Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

G M G NASCIMENTO LTDA
CNPJ: 51.382.636/0001-86
CRM/GO n°. 32476
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Testemunha 1

Nome:

CPF:

Documento assinado digitalmente

ub ADELSON ALVES DO NASCIMENTO
q Data: 02/07/2026 15:48:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Testemunha 2

Nome:

CPF:

Documento assinado digitalmente

ub ALIA JUSTINIANO ROCHA
g Data: 02/07/2026 15:50:40-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANEXO I — ESPECIFICACAO DO OBJETO E COBERTURA ASSISTENCIAL

1.

2
3
4.
5
6

1.

Processo Seletivo de contratagdo n®: 06.2026

Unidade executora: CRESM / setor / Internagao.

Fungdo médica: Plantonista.

Profissional principal indicado: Geovanna Maria Gongalves Nascimento— CRM/GO n°. 32476;
Objeto especifico: Contratacao de servigos médicos como Plantonista.

Janelas assistenciais: Os atendimentos realizados pelo profissional plantonista interno da unidade
ocorrem conforme demanda assistencial espontinea e interna da unidade. A atuagdo do
profissional esta associada a escala de plantdo previamente definida e acordada para o respectivo
més.

Quantitativos assistenciais referenciais: O profissional médico plantonista devera atender os
pacientes internados sempre que houver intercorréncias clinicas, demandas de
urgéncia/emergéncia ou necessidade de avaliagdo médica durante o periodo do plantdo, conforme
demanda assistencial da unidade.

Forma de remuneragdo: RS 1.207,00 (mil duzentos e sete reais), sob a seguinte referéncia: por

pagamento por plantdo de 12 (doze) horas

Valor contratual: R$ 1.207,00 (mil duzentos e sete reais) por plantiao

. Servigos adicionais extraordindrios, se cabiveis, dependerdo de autoriza¢do formal prévia da

CONTRATANTE.
Lista de substitutos previamente aprovados:

[Nome — CRM/GO — RQE, quando aplicavel]
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[Nome — CRM/GO — RQE, quando aplicavel]

12. Requisitos especificos adicionais: [descrever].

ANEXO II - REQUISITOS PARA FATURAMENTO E PAGAMENTO

1.

A S AR e i

e e
W N = O

Para cada periodo de faturamento, a CONTRATADA devera apresentar, no minimo:

Nota fiscal emitida em nome da pessoa juridica contratada;

Comprovante de dados bancarios de titularidade da pessoa juridica contratada;
Relatodrio de atividades/produgao assistencial compativel com o Anexo I
Atesto do fiscal/gestor do contrato;

Certidao conjunta federal ou equivalente;

Certidao estadual;

Certidao municipal,

Certificado de regularidade do FGTS, quando exigivel;

. Certiddo negativa de débitos trabalhistas;
. Cartao CNP]J atualizado;
. Comprovacao de regularidade perante o conselho profissional, quando exigida;

. Outros documentos previstos no processo especifico.
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